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1 Scop

Cresterea calitafii procesului educational prin evaluarea periodica a fiecarei discipline din
planul de invatamant aferent unui program de studii. Odata cu evaluarea disciplinei se va realiza
si evaluarea cadrului didactic de catre studenti prin aplicarea unui chestionar aprobat de Senatul
universitar.

2 Domeniul de aplicare

Procedura va fi aplicata in cadrul departamentelor in scopul analizei activitatilor didactice
aferente disciplinei in cauza (curs, seminar, laborator etc.), a fiselor specifice fiecarei discipline
din cadrul unui program de studii si a calitatii prestatiei didactice a cadrelor didactice atat
titulare cat si asociate.

3 Documente de referinta

- Codul de Asigurare a Calitatii;

- Legeanr. 1/2011 a Educatiei nationale;

- Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii din Academia Navala ,,Mircea cel Batran®;

- Regulamentul de evaluare a cadrelor didactice

4 Descrierea procedurii. Responsabilitati

Aplicarea procedurii necesita parcurgerea urmatoarelor etape:

A. Pentru analiza activitatilor didactice aferente disciplinei in cauza (curs, seminar,
laborator, practica, proiect etc.) directorul departamentului numeste o comisie de evaluare a
activitatilor didactice. Analiza se va face cel putin o datd pentru fiecare disciplind continuta intr-un
program de studii, pentru fiecare serie de studenti si va avea in vedere:

- programa disciplinei aprobata In raport cu necesitatile studentilor la specializarea respectiva;

- rezultatele examinarilor;

- evaluarea disciplinei de catre studenti;

- discutii cu studentii.

B. Inainte de inceperea anului universitar, in luna septembrie, fiecare disciplini care se va
derula pe parcursul anului universitar, va fi supusa analizei atat din punct de vedere al continutului
stiintific (programa analiticd) cat si al formelor de derulare a activitatilor didactice si de evaluare
(programa analitica si fisa disciplinei). Dacd se hotdraste schimbarea continutului stiintific al
disciplinei, atunci se va respecta procedura descrisa in ,,Regulamentul privind initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodicad a programelor de studii®, fara a fi afectate competentele si
obiectivele din fisa disciplinei. In situatia in care in urma analizei se constati ci nu este necesari
modificarea acestora, acest lucru va fi consemnat in sedinta de consiliului departamentului si supus
aprobarii Consiliului facultatii.

In ambele cazuri, pana cel tarziu la data de 15 octombrie, va fi inaintat un exemplar din fisa
disciplinei in format electronic la SME pentru evidentd. Documentele vor avea consemnate
obligatoriu luna si anul cand au fost discutate si aprobate in Consiliul facultatii

C. In situatiile prezentate anterior, titularii disciplinelor intocmesc un raport pe care il prezinta
in cadrul sedintei consiliului departamentului. Daca este cazul, se propun masuri pentru modificarea
fisei disciplinei analizate sau alte masuri. Implementarea acestor masuri se face de catre titularul
disciplinei si se verifica de catre directorul de departament sau de catre decan daca este cazul.

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti cu chestionare electronice se realizeaza cu
ajutorul sistemului informatic ce utilizeaza chestionarul aprobat de catre Senatul universitar.
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Procesul de evaluare se va desfasura in ultima lund a semestrului in curs in sili dotate cu
tehnica de calcul 1n orele destinate activitatii de tutoriat prevazute in orarul semestrial. Seful CPIU
va instrui periodic indrumatorii de grupa privind modul de conectare la aplicatie si responsabilitatile
acestora privind asigurarea anonimatului.

Coordonatorul grupei/subgrupei de studenti va asigura corectitudinea conectarii la aplicatie
pentru fiecare grupa/subgrupa conform unor parole generate de personalul tehnic de asistenta prin
inscrierea pe tabla a tuturor datelor necesare conectarii la aplicatie si completdrii corecte a
chestionarului.

La o conectare corecta studentul va avea acces la pagina de evaluare a activitatilor didactice
pe care le-a parcurs. Evaluarea nu se incheie daca nu sunt parcurse toate disciplinele si formele de
predare. In cadrul evaludrii unui cadru didactic evaluarea nu se incheie daca nu sunt bifate toate
activitatile, caz in care studentul este avertizat ce mai are de completat.

Pe acelasi post de lucru se pot conecta maxim doi studenti din aceeasi grupa (sunt 20 de
posturi de lucru si maxim 40 de studenti intr-o grupa).

Dupa ce toti studentii din sald s-au conectat corect, indrumatorul de grupa paraseste sala.
Pentru interpretarea rezultatelor evaludrii indrumatorul de grupa trebuie sa fie in masura sd stie
numarul studentilor participanti la evaluare.

Dupa incheierea evaluarii pe baza chestionarelor electronice, rezultatele sunt securizate si nu
mai pot fi modificate. Rapoartele pot fi generate de sefii de departamente pentru personalul din
departamentul condus si de catre decan pentru personalul din facultate.

Vor fi libere la publicare doar rezultate si analize numerice.

In termen de 5 zile lucritoare de la finalizarea procesului de evaluare, directorii de
departamente Tntocmesc un raport sintetic care va fi transmis la decan si la CPIU.

In termen de 10 zile lucritoare de la finalizarea procesului de evaluare decanii facultatilor
intocmesc un raport sintetic care va fi trimis la CPIU.

Rapoartele se inregistreaza la nivel facultate si se publica prin grija decanilor.

5. Documente si inregistrari

Se vor elabora urmatoarele documente, atat in format electronic cét si printate:
- "Raportul” titularilor de disciplina;
- Figele disciplinelor, avand consemnate obligatoriu luna si anul cand au fost discutate si aprobate
in Consiliul facultatii, indiferent daca fisa disciplinei a fost sau nu modificata;
- Procesele verbale ale Consiliului facultatii si sedintelor Consiliului departamentului, care vor
consemna analiza, discutarea i aprobarea documentelor mentionate anterior

6. Controlul documentelor

6.1. Durata pastrarii documentelor

Durata normala de pastrare a documentelor este de 3 ani dupa finalizarea seriei de studenti.
In cazul unor documente importante pentru dezvoltarea unei specializari, durata de pastrare poate fi
mai mare de 3 ani.
6.2. Locul pastrarii documentelor

Toate documentele se pdstreazd In format printat si electronic de cétre directorul de
departament.
6.3. Destinatia documentelor

Documentele precizate la punctul 5 pot fi consultate de catre membrii departamentului,
comisiile de audit si de catre colaboratorii externi.
6.4. Accesibilitatea documentelor

Colaboratorii externi pot consulta documentele numai cu acordul directorului de
departament.



